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1. IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Sveku internatpamatskola (lidz 01.04.2013.- Sveku speciala internatpamatskola) ir
Gulbenes novada domes dibinata vispargjas izglitibas iestade, kura tiek realizetas specialas
pamatizglitibas programmas.

Sveku internatpamatskola ir vieniga specialas izglitibas iestade Gulbenes novada, dibinata
1963. gada.

Skolas juridiska adrese: ,,Aduliena”, Jaungulbenes pagasts, Gulbenes novads, LV-4420.

2012,/ 2013.m.g. sakuma Sveku specialaja internatpamatskola macibas uzsaka 113
izglitojamie.

Izglitojamo skaits
2010./2011.,2011./2012.,2012./2013. m.g.
sakuma

- N

2010./2011.m.g. 2011./2012.m.g. 2012./2013.m.g.

Izghtojamo skaits profesionalas
pamatizglitibas programmas

15 14

W Kv."Pavara paligs”

m Kv."Remontstradnieks”

m Kv. "Tirdzniecihas zales
darbinieks"
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2010./2011.m.g. 2011./2012.m.g. 2012./2013.m.g.

Skola strada 62 darbinieki, no tiem 40 ir pedagogiskie darbinieki, 22 tehniskie darbinieki.
Profesionalas pamatizglitibas programmas strada 11 pedagogi.



Pedagogu sadalijjums péc vecuma

M 24 gadi un jaunaki
W 25-29 gadi

m30-34 gadi
W 35-39 gadi

W 40-44 gadi

W 45-49 gadi

50-54 gadi

— 55-59 gadi
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60-64 gadi

Skola ir atbalsta personals- izglitibas psihologs, socialais pedagogs, medicinas masas,
skolas arsts.

Skolas bibliotekas un lasttavas darbu nodrosina bibliotekars.

Skolai ir savs zZimogs, norékinu konti kreditiestades.

Skolas budzZetu veido valsts mérkdotacijas. Skola sekmé papildus finans€juma piesaisti
skolas attistibai, sniedzot maksas pakalpojumus un Iidzdarbojoties projektos.

2. IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglTtojosa un audzinosa darbiba izglitojamiem ar garigas
attistibas traucgjumiem.

Izglitibas programmas Tstenosanas galvenie uzdevumi ir:
nodro$inat attistibas trauc€juma iesp&jami maksimalu pedagogiski psihologisku korekciju un
kompensesanu;
sekmét izglitojama atbildigu atticksmi pret sevi, gimeni, apkartéjo vidi, valsti, veicinat
izglitojama integraciju sabiedr1ba;
veicinat katra izglitojama personibas harmonisku veidoSanos un attistibu;
iesp&ju robezas nodrosinat sabiedriskajai un personiskajai dzivei nepiecieS$amo pamatzinasanu un
pamatprasmju apguvi, ieverojot attistibas traucgjumu korekcijas un kompensésanas iespgjas,
sagatavot izglitibas turpinasanai.

2012./ 2013.m.g. izvirzitie macibu un audzinasanas merki un uzdevumi-
sekmgt atbildigas musdienu sabiedriba integréties sp&jigas personibas veidosanos;
rosinat izglitojamos aktivai un radoSai darbibai pilsoniskas apzinas, valstiskas identitates un
patriotisma stiprinasanai;
veidot prasmi izprast pienakumus pret sevi, sabiedribu un valsti, un bt atbildigam par to izpildi;
turpinat pilnveidot veselibai un dro$ibai labvéligas ricibas prasmes.

3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

Iepriek$gja vertéSanas perioda profesionalas pamatizglitibas programmas kvalitates
novertesanas ekspertu komisijas atzinumos ieteikumu nebija.



4. IESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS
VISU JOMU ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

JOMA — 1. MACIBU SATURS

Kriterijs — 1.1. Iestades 1stenotas izglitibas programmas

Sveku speciala internatpamatskola realizé sekojosas izglitibas programmas:

e Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar garigas attistibas
traucéjumiem
Izglitibas programmas kods 21015811, licence Nr. V- 624 (16.11.2009- 31.07.2015)
e Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas
trauceéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem
Izglitibas programmas kods 21015911, licence Nr. V- 625 (16.11.2009- 31.07.2015)
e Profesionalas pamatizglitibas programma ,EdinaSanas pakalpojumi” 1.
profesionala kvalifikacija ,,Pavara paligs”
Izglitibas programmas kods 22 811 02, licence Nr. P- 6506 (14.08.2012.- beztermina)
e Profesionalas pamatizglitibas programma ,,Biivdarbi” 1. profesionala kvalifikacija
,<Remontstradnieks”
Izglitibas programmas kods 22 582 01, licence Nr. P- 6505 (14.08.2012.- beztermina)
e Profesionalas pamatizglitibas programma , Komerczinibas” 1. profesionala

kvalifikacija ,, Tirdzniecibas zales darbinieks”
Izglitibas programmas kods 22 341 02, licence Nr. P- 6504 (14.08.2012.- beztermina)

Atklata DARBA IEMANU Kklase izglitojamiem ar smagiem garigas attistibas
traucéjumiem vai vairakiem smagiem attistibas traucéjumiem.

Skola macibu procesu isteno atbilstosi licencétam izglitibas programmam.

Katra izglitibas programma atbilst izglitibas standartu, profesijas standartu prasibam un
citam normativajos aktos noteiktajam prasibam. Skolotaji parzina macibu priekSmeta standartos
izvirzitos mérkus, uzdevumus, macibu saturu, izglitojamo zinaSanu un prasmju vért€Sanas
formas.

Macibu priekSmetu stundu saraksts (turpmak — stundu saraksts) ir apstiprinats un atbilst
licencétajam izglitibas programmam. Stundu saraksts sastadits visam macibu gadam, ir pieejams
un parskatams, par izmainam taja izglitojamie un pedagogi tiek savlaicigi informéti.

Izglitojamo macibu stundu slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Izglitibas programmas istenoSana ievérota macibu priekSmetu, praktisko macibu un
prakSu tematiska satura pécteciba.

Macibu priekSmetu programmas sastavdala — macibu satura apguves seciba un apguvei
paredzetais laiks (macibu priekSmetu tematiskie plani) karte§jam macibu gadam ir saskanoti
izglitibas iestades noteiktaja kartiba.

Skolas vadiba parrauga macibu priekSmetu programmu, tematisko planu izstradi un
macibu lidzeklu izveli. Skolotaji sadarbojas atbilstoSas jomas metodiskajas komisijas, apmekle
kursus un seminarus, organize pieredzes stundas un citus pieredzes apmainas pasakumus.

Izglitibas iestade nodroSina ar izglitibas programmas istenoSanai atbilstoSo macibu
literatiiru un macibu lidzekliem, miisdienigam tehnologiskajam iekartam.

Izglitibas programmas saturu aktualiz€ atbilstoSi nozares attistibai. Profesionalas
pamatizglitibas programma ,,Komerczinibas” kvalifikacija ,,Tirdzniecibas zales darbinieks” ir
izstradata sadarbiba ar sadarbibas partneriem (VISC, DEPO DAY personaldaJu, MAXIMA).



Profesionalas pamatizglitibas programmas ,,Biivdarbi”, ,,EdinaSanas pakalpojumi” skola realize
atbilstosi valsti noteiktajam programmas paraugam.

JOMA —2. MACISANA UN MACISANAS

Kritérijs — 2.1. MaciSanas kvalitate

Izglitibas iestadé pedagogu darba kvalitati veért€ regulari un sniedz pedagogiem
verte§jumu. Stundu vérosanas rezultati liecina, ka skolotaju izmantotas macibu metodes ir
daudzveidigas, atbilstoSas macibu priekSmeta saturam, izglitojamo vecumam, sp&jam un
veselibas stavoklim. Skolas pedagogi ir iesaistijusies ,Eiropas Sociala fonda darbibas
programmas ’Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinagjuma 1.2.2.1.5. apaksSaktivitaté
,Pedagogu konkurétspjas veicinasana izglitibas sistémas optimizacijas apstaklos” projekta.
pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéSanas procesa un no 40 skolas pedagogiem 2.
kvalitates pakape ir 3 pedagogiem, 3. kvalitates pakape- 11 pedagogiem un 10 pedagogi Sobrid
atrodas vert€Sanas procesa, lai iegiitu 3. kvalitates pakapi.

Lielakaja dala no verotajam macibu stundam macibu metoZzu un panemienu izvéle
nodroSina stunda izvirzito meérku sasniegSanu, atbilsto$i stundas t€mai tiek nodroSinata
starpprickSmetu saikne un macibu uzdevumu saikne ar realo dzivi.

Macibu nodarbibu uzskaites zurnali aizpilditi atbilsto$i prasibam, to aizpildiSana tiek
uzraudzita.

Macibu procesa izmanto atbilstoSus macibu lidzeklus, aprikojumu, attiecigds nozares
tehnologijas, iekartas un materialus. Skolotaji macibu procesa arvien vairak izmanto informacijas
tehnologijas.

Izglitojamie regulari tiek informéti par praktisko macibu nodarbibu uzdevumiem un
izpildes kriterijiem.

Macibu praksi organiz€ atbilstoSi normativo aktu prasibam - sagatavoti macibu prakses
dokumenti, tiek sniegts atbalsts atbilstosu prakses vietu nodro§inajuma, tieck noziméts prakses
vaditajs un noslégti atbilstosi prakses ligumi. Izglitojamie tiek iepazistinati ar macibu prakses
dokumentu noformésanas prasibam un prakses uzdevumiem.

Macibu prakses norise un prakses uzdevumu izpilde notiek atbilstos$i prakses programmai.
Notiek prakses programmas izpildes kontrole, analize. Atgriezoties no prakses, prakses
uznémums sniedz izglitojama prakses raksturojumu.

Kritérijs — 2.2. MaciSanas kvalitate

Skolotaji mérktiecigi organize€ izglitojamos macibu darbam, regulari informée izglitojamos
par macibu darbam izvirzitajam prasibam. Izglitojamie zina un izprot macibu darbam izvirzitas
prasibas.

Izglitibas iestade macibu darbu organizé meérktiecigi, veidojot motivaciju macities.
Macibu procesa tiek izmantoti visi skola esosie resursi - informaciju tehnologijas, bibliotéka,
lasitava, sporta zale, trenaZieru zale utt.

Izglitojamie aktivi piedalas macibu procesa, dal&ji, atbilstoSi sp&jam prot planot un
izvertét savu darbu, uznemas lidzatbildibu par macibu procesa norisi, aktivi izmanto izglitibas
iestades piedavatos resursus macibu merku sasniegSanai un kvalifikacijas iegiSanai.

Lielaka dala izglitojamo bez attaisnojoSa iemesla nekavé macibu stundas un macibu
pasakumus. Izglitibas iestadeé uzskaita macibu stundu kavéjumus, analizé to iemeslus un veic
pasakumus kavejumu novérSanai, regulari sadarbojoties ar skolas atbalsta personalu un
nepiecieSamibas gadijuma ar pasvaldibu socialas palidzibas dienestiem, arstniecibas iestadém un
sabiedriskajam organizacijam.



Izglitojamie prot stradat grupas, skolotaju rosinati palidz viens otram macibu procesa,
iesaistas kopigos macibu projektos. Izglitojamie labprat iesaistas dazadu pasakumu organizé€sana
un piedalas karjeras izglitibas pasakumos.

Izglitojamiem tiek piedavatas konsultacijas vielas nostiprinasanai, parbaudes darbu
rezultatu uzlabosanai, tas apmekIg, atbilstosi konsultaciju grafikam.

Kritérijs — 2.3. Vértésana ka macibu procesa sastavdala

Vertgjot izglitojamo macibu sasniegumus, skolotdji ieverojot valstt noteikto vertéSanas
kartibu specialaja skola. Veértésanas formas un metodiskie panémieni atbilst macibu priekSmetu
programmam un macibu priekSmeta specifikai.

Izglitojamie un vecaki regulari tiek iepazistinati ar vertejumiem. Izglitojamiem ir zinama
un saprotama veértéSanas kartiba.

Macibu priekSmetu metodiskajas komisijas tiek saskanotas vértéSanas parbaudes formas,
metodes un biezums. Izglitibas iestadeé pastav vienotas prasibas parbaudes darbu veidosanai,
macibu sasniegumu vert€sanai, pedagogi tas ievero.

Izglitibas iestadé apkopo informaciju par katra izglitojama macibu sasniegumiem.
Izveidota vienota sisttma macibu sasniegumu veért§jumu apkoposanai un analizei. Secinajumus
un izvirzitos uzdevumus izmanto macibu procesa pilnveidei.

Izglitojamos regulari iepazistina ar vert€jumiem, ka arl reizi menesl ar tiem iepazistina
vecakus.

Darba devgji ir iesaistiti izglitojamo prakses noverté$ana, veikti ieraksti prakses
dienasgramatas un prakses raksturojuma. Sadarbiba ar darba devg&jiem notiek prakses uzdevumu
izpildes un sasniegumu analize.

Profesionalas kvalifikacijas eksameni (turpmak — PKE) ir planoti savlaicigi, kvalifikacijas
eksamenu materiali tiek izstradati un tiek iesniegti saskanoSanai Valsts izglitibas satura centra,
atbilstosi 30.08.2011. MK noteikumiem Nr.662 "Profesionalas kvalifikacijas eksamenu norises
kartiba akreditetas profesionalas izglitibas programmas".

PKE teorétiskas un praktiskas dalas norisei ir atbilstosi aprikotas telpas un nepiecieSamais
materiali tehniskais nodroSinajums.

PKE komisijas personalsastavs atbilst normativo aktu prasibam, komisijas sastava tiek
ieklautas attiecigaja tautsaimniecibas nozare stradajoSas personas.

Izglitibas iestadé ievéro KE norises kartibu.

PKE dokumentacija noforméta atbilstos$i normativo aktu prasibam. Ir izveidota eksamena
organizéSanas un dokumentacijas sisteéma.

JOMA- 3. IZGLITOJAMO SASNIEGUMI

Kritérijs- 3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitojamo sasniegumi tiek vertéti atbilsto$i 20.06.2006 MK noteikumiem Nr. 492
Macibu sasniegumu vértésanas kartiba specialas izglitibas programmas.

Macibu sasniegumi 1.-4. klasém tiek verteti aprakstoSi, bez atzimém, 4.klasé ballu
sisteéma tiek verteti macibu sasniegumi latvieSu valoda un matematika.



Izghitojamo macibu sasniegumi, nosledzot
macibu gadu (videja atzime )
4.-9.klasées

8,2

2]
7.8 |4 klase
7.6 W5 klase
7.4 W 6.klase
7,2

7 m 7 klase
6,8 W 8.klase
6,6 mS.klase

6,4
2009./2010.m.g 2010./2011.m.g. 2011./2012.m.g

Izglitojamo macibu sasniegumi,
noslédzot macibu gadu (videja atzime)
profesionalajas kvalifikacijas

7.8
7.6
7.4
7.2

6,8
6,6

2009./2010.m.g. 2010./2011.m.g. 2011./2012.m.g.

W Kv.Pavarapaligs mMKv.Remontstradnieks = Kv.Tirdzniecibas zales darbinieks

Apkopotie dati atspogulo, ka specialas pamatizglitibas un profesionalas pamatizglitibas
programmas izglitojamo macibu sasniegumi ir stabili- augsta un optimala [imen.

2012./ 2013. m.g. ir uzsakta pedagogu apmaciba darbam projekta E-klase, ar mérki
atvieglot darbu pedagogiem, gatavojot dazadas atskaites, informé&t vecakus par izglitojamo
macibu gaitam, ka ar1 piedavat izglitojamiem &értak un atrak uzzinat atzimes, kavéjumus, uzdotos
darbus majas un citas ar skolu saistitas aktivitates.

Kriterijs — 3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Pamatojoties uz 11.03.2003 MK Noteikumiem Nr. 112 Kartiba, kada izglitojamie
atbrivojami no noteiktajiem valsts parbaudijumiem, izglitojamie ar skolas direktora rikojumu péc
Pedagogiskas padomes sédes ieteikuma tiek atbrivoti no valsts parbaudes darbiem.

Profesionalas pamatizglitibas programmu apguvéjiem notiek Centraliz&tie profesionalas
kvalifikacijas vai Profesionalas kvalifikacijas eksameni. Profesionalas kvalifikacijas eksamens
tiek veidots atbilstosi profesionalas kvalifikacijas eksamena satura izstrades metodikai.

Kvalifikacija ,, Tirdzniecibas zales darbinieks” pirmo reizi tika iegiita 2011./2012.m.g.

2011./2012. m.g. kvalifikacijas ,,Pavara paligs” izglitojamie kartoja Centraliz&to
profesionalas kvalifikacijas eksamenu.



Izglitojamo sasniegumi profesionalas
kvalifikacijas eksamenos

12

10

a 9,6
7 8,6
_ 7,5 8,2 B Kv Pavara paligs
& 7
6 B Kv. Remontstradnieks
4
W Kv. Tirdzniecihas zales

2 darbinieks
0

2009./2010.m.g. 2010./2011.m.g 2011./2012.m.g.

Centralizeta profesionalas
kvalifikacijas eksamena rezultati

7,8

W Pavara paligs
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2011./2012.m.g.

Apkopotie dati atspogulo, ka profesionalas pamatizglitibas programmas izglitojamo
macibu sasniegumi ir stabili un optimala limen.

JOMA - 4. ATBALSTS IZGLITOJAMIEM

Kriterijs — 4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo
drosibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Izglitibas iestad€ visiem pasakumiem ir izstradati un apstiprinati droSibu reglamentgjosie
normativie akti- droSibas noteikumi, kartiba pargajienu un ekskursiju, masu pasakumu, sporta
pasakumu organizé€Sanai. Pirms ekskursijam izglitojamie atkartoti tiek iepazistinati ar drosSibas
noteikumiem, par kuru ieveroSanu vini parakstas specialas skolas izstradatas veidlapas. Pastav
noteikta kartiba arpusstundu pasakumu organizéSanai. Izglitibas iestade ir noverteti darba vides
riska faktori, ir izstradats un VUGD apstiprinats Civilas aizsardzibas plans.



Telpas ir izvietota drosibas prasibam atbilstosa informacija (norades, drosibas instrukcijas
u.tml.). Ir ricibas plans, ja izglitibas iestade konstaté vai ir aizdomas, ka izglitojamie lieto, glaba
vai izplata atkaribu izraisoSas vielas.

Izglitojamie un izglitibas iestades personals ir iepazistinats ar evakuacijas planu, ieks€jas
kartibas noteikumiem, darba kartibas noteikumiem un drosibas noteikumiem normativajos aktos
noteiktaja kartiba. Izglitojamiem regulari tiek veiktas droSibas instruktazas, par kuram vini
parakstas nodarbibu zurnala.

Darba aizsardzibas un ugunsdrosibas prasibu izpildi kontrol€. Izglitibas iestade ir aprikota
ar automatisko ugunsgréka atklaSanas un trauksmes iekarta. Izstradatas atbilstoSas instrukcijas.
Profesionalajos macibu priekSmetos ieklauti darba drosibas jautajumi, macibu priekSmeta ,,Darba
aizsardziba”.

Lai izglitibas iestadeé veidotu labveéligu un drosu vidi, palidz&€tu nodrosSinat emocionalo
drosibu, socialais pedagogs un atbalsta komanda veic darbu ar izglitojamiem, sadarbojas ar
izglitojamo vecakiem un institicijam arpus skolas, ka arl organizé un vada informativos
pasakumus atkaribu profilaksei.

Izglitibas iestadei ir macibu procesa organizéSanai nepiecieSama informacija par
izglitojamo veselibu un individualajam vajadzibam.

Izglitibas iestadé darbojas atbalsta personals- socialais pedagogs, izglitibas psihologs,
logopéds.

Izglitibas iestade no plkst. 8%°-20% strada divas medicinas masas un skolas arsts, ir
atbilsto$i normativo aktu prasibam iekartots medicinas kabinets, divi izolatori, ka arT pirmas
mediciniskas palidzibas sniegSanas aptiecinas macibu kabinetos. Izglitojamie un izglitibas
iestades personals ir informéts ka rikoties traumu un pekSnas saslimsanas gadijumos. Izglitojamo
vecaki tiek informéti par saslim§anam skola.

Izglitibas iestadé popularizé veseligu dzivesveidu un sadarbiba ar skolas socialo pedagogu
organiz€ veselibu veicinosus pasakumus.

Pasakuma nosaukums Laika posms Merkauditorija Izglitojamo
skaits

Programma ,,Konfliktu | 2010.gada marts-maijs | 8-9.klasu, I., Il., I1l. kursa 11

regul&josa saskarsme” meiteném

Medialas animacijas 2011. gada marts- 3. klasu, L., I, 1. kursa 8

programma: PaSradits | aprilis 1zglitojamiem

kulttiras pasakums

Stunda klasé 2011. gada septembris | 1. kursa izglitojamiem 15

»Adaptacija” (5

nodarbibas)

Stunda klase 2011. gada novembris | I, II., III. kursa izglitojamiem | 29

,,Dzimumaudzinasana”

(2 nodarbibas)

Stunda klasg 2011. gada 1.- 4. klasu izglitojamie 14

,»Saskarsme" (6 novembris-decembris

nodarbibas)

Stunda klasg ,,Alkohola | 2012. gada janvaris II. kursa izglitojamiem 9

kaitigums”

Stunda klasé ,,Socialie | 2012. gada marts L., IL., II. kursa izglitojamiem | 27

pakalpojumi”

Stunda klase ,,Ka 2012. gada aprilis 6.-9. klaSu izglitojamiem 17

nekliit par nozieguma

upuri” (2 nodarbibas)
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Stunda klase 2012. gada marts- 7.,8. klaSu izglitojamiem 12
,,Pusaudzu maijs

dzimumnobriesana” (7
nodarbibas)

Stunda klasg ,,Gimene | 2012. gada oktobris I1. kursa izglitojamiem 9
ka vertiba”, ,,Cilveku
savstarpgjas attiecibas”
(3 nodarbibas)

Izglitibas iestad€ izglitojamiem nodroSina €dinasanas pakalpojumus Cetras reizes diena,
veicina veseligas partikas lietoSanu, iesaistoties ESF atbalstitaja projekta ,,Skolas auglis”.

Izglitibas iestade nodroSina izglitojamos ar internata pakalpojumiem. Skolas internata
dezure divi naktsaukl]i, atbilstosi zéniem un meiteném.

Kritérijs — 4.2. Atbalsts personibas veidoSana

AudzinaSanas darbs skola notiek internata grupu ietvaros. Internata grupu darbs notiek
pec izstradata un apstiprinata audzinasanas darba plana, kas veicina atbildigas musdienu
sabiedriba integréties sp&jigas personibas veidoSanos.

Pedagogi atbalsta un veicina izglitojamo iesaistiSanos paSparvaldes un izglitibas iestades
padomes darba.

Personibas izaugsmei izglitibas iestade veicina izglitojamo dalibu konkursos, sporta
sacensibas, olimpiades u.tml. pasakumos. Izglitibas iestade ir iesaistijusies Latvijas Specialaja
Olimpiadg, ar kuras starpniecibu izglitojamie regulari piedalas sacensibas arpus Latvijas, ka art
Pasaules Specialas Olimpiades vasaras un Ziemas Olimpiskajas spéles, kuras start€ ar labiem
rezultatiem. 2011. gada Pasaules Specialas Olimpiades Vasaras spélés izglitojamie izcinija
sudraba medalas, 2012. gada marta SO Baltijas Valstu spéles sléposana- zelta medalas, Specialas
Olimpiades Pasaules Ziemas olimpiadé Dienvidkoreja izcinija vienu zelta, vienu sudraba, vienu
bronzas medalu un zelta medalu stafetes sacensibas.

Izglitibas iestade ir daudzpusigs intereSu izglitibas nodarbibu piedavajums-
traktorvadiSanas pamati vecako arodklasu izglitojamiem, vokalais ansamblis, instrumentu spéle,
teatra kopa, deju pulcins, kokapstrade, apgleznoSanas pulcins u.c.

Interesu izglitibas kolektivi piedalas arpusskolas pasakumos, koncertos, teatru skates.

Izglitibas iestade organizé daudzveidigus arpusstundu pasakumus, ir izstradati
arpusstundu pasakumu plani. Skola tiek organizéti dazadu sporta sp&lu turniri- Apvienotais
futbols, slépoSanas sacensibas, kuros piedalas specialo skolu izglitojamie no Latgales un
Vidzemes novadiem. Popularakais pasakums ir ,, Teatris mizika”, kura ik gadu piedalas ap 10
specialajam skolam no Vidzemes un Latgales novadiem, ka ari tuvakajam visparizglitojo$ajam
skolam.

Tiek realizéta sadarbiba ar citam skolam, piem., ,,Carnikavas ritmi”, Gulbenes novada
skolénu teatra kopu skate.

Kriterijs — 4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitibas iestade ir pieejama kvalitativa, daudzveidiga un lietderiga informacija par
dazadu izglitibas programmu izv€les iesp&jam, informacija par darba tirgu, taja skaita ari e—
forma. Skolas bibliotéka ir pieejama informacija par turpmakas izglitibas iesp&jam.

Izglitibas iestade organizé dazadus karjeras izglitibas pasakumus, iesaistot tajos vecakus
un socialos partnerus. Pasakumu plana tiek ietverti jautajumi par profesijam, par
nepiecieSamajam prasmeém, lai iesaistitos darba tirgi.
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Izglitibas iestade organize karjeras izglitibas pasakumus potencialajiem izglitojamiem un
vinu vecakiem. Izglitibas iestade organizé macibu ekskursijas uz uznémumiem, izglitojamie
piedalas izglitibas nozares izstades u.c. pasakumos izglitosanas iesp&ju popularizésanai, apmekI&
izstades ,,Lauksaimniecibas tehnika” Ramava, ,,Buve”, ,,Maja” izstazu kompleksa Kipsala.

Izglitibas iestades timekla vietnes saturu aktualiz atbilstoSi realajai situacijai, ietverot
izglitibas programmu aprakstu un talakizglitibas iespgjas.

Izglitibas iestade apkopo informaciju par absolventu talakizglitibu un profesionala darba
gaitam vismaz 3 gadu garuma péc izglitibas programmas pabeigSanas.

9.klases absolventu talakizglitiba

10
8
6
4 Strada gadijuma darbus
5 m Strada
0 M Turpina macibas
.(,.\\"o f?a ‘S°oo
N N e
) O )
\\e \\ v
& > o
> > >

Strada gadijuma darbus

MW Strada

W Turpina macibas cita izglitibas
programma

Kritérijs — 4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Izglitibas iestade veicina un atbalsta spg&jigako izglitojamo lidzdalibu profesionalos
konkursos, olimpiad€s, u.tml. Izglitibas iestade atbalsta pedagogus darba ar spg&jigakajiem
izglitojamiem.

Izglitibas iestade sniedz individualas konsultacijas izglitojamiem, kuriem macibas sagada
IpaSas gritibas, vai kuri ilgsto$i nav apmekl&jusi izglitibas iestadi.

Pedagogi izmanto dazadas macibu metodes macibu procesa diferenciacijai. Skola tiek
rikotas macibu priekSmetu ned€las- dazadu jomu arodmacibas, latvieSu valodas, tiek rikoti
konkursi-labakais rokraksts, rado$i pasakumi, sporta spéles. Noslédzoties macibu priekSmetu
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nedélam, konkursiem, labakie izglitojamie tiek apbalvoti un izvirziti uz specialo skolu
pasakumiem novada vai republikas meroga.

Vecaki ir informéti par to, ka b&rnam ir iesp&jams sanemt konsultacijas macibu
priekSmetos. Konsultaciju grafiks ir brivi pieejams informacijas stenda.

Kriterijs — 4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestade maksimali nodroSina izglitibas pieejamibu izglitojamiem ar specialam
vajadzibam, ievérojot izglitojamo attistibas ITmeni un veselibas stavokli, sp&jas un prasmes, jO
programma tiek realiz€ta izglitojamiem ar specialam vajadzibam (ar garigas attistibas
trauc€jumiem).

Par katru izglitojamo ar specialam vajadzibam izglitibas iestad€ ir attiecigs Pasvaldibas
vai Valsts pedagogiski mediciniskas komisijas Atzinums. Darbu ar izglitojamiem koordin€ un
parrauga, ir nodroSinats atbilsto$s pedagogiskais un atbalsta personals, nepiecieSamie resursi un
specialais aprikojums.

Kritérijs — 4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestadé ar izglitojama gimeni notiek regulara sadarbiba dazadas formas-
telefoniski, ar sazinas veidlapam, apmeklgjot izglitojamos majas, organiz&jot vecaku sanaksmes.

Izglitibas iestade vecakus inform€ par izglitibas iestades darbibu. Sniegtd informacija ir
kvalitativa un savlaiciga. Izglitibas iestade ir noteikta kartiba, ka var izteikt savus iebildumus un
ierosinajumus. Izteiktos priekslikumus analiz€ un secinajumus izmanto turpmaka darbiba.

Izglitibas iestades sniegta informacija par izglitojamo sasniegumiem, stundu
apmekl&jumiem, uzvedibu un attiecksmi pret macibu darbu ir regulara. Lai nodroSinatu
atgriezenisko saikni, internata grupu skolotaji ik reizi, kad bérni dodas uz majam, izsniedz
sazinas veidlapas ar informaciju vecakiem un atbraucot tas sanem atpakal ar informaciju skolai.
Sim veidlapam, izglitojamiem atgrieZoties skola, vienmér jabit parakstitam.

Izglitojamo vecaki tiek aicinati apmeklét Zinibu dienas pasakumus, Ziemassvétku
koncertus, Atvérto durvju dienas. Vecaki ir gaiditi skola jebkura laika, lai gan So iesp&ju vecaki
izmanto ne parak biezi.

Par izglitibas iestades darbu var ieglt informaciju izglitibas iestades timekla vietné
www.svekuspecialaskola.lv latviesu un anglu valoda.

JOMA — 5. IESTADES VIDE
Kritérijs — 5.1. MIKROKLIMATS

Izglitibas iestade veiksmigi plano un isteno izglitibas iestades t€la veidoSanu, ievies
jaunas un kopj esosas tradicijas. Skola tradicionali notiek pasakumi:
Zinibu diena;
Dzejas dienas;
Latvijas dzimsanas diena;
Daliba “Pirmas Adventes sveces aizdegSanas svétkos” Baltinava;
Ziemassvetku pasakumi;
Macibu un izzinas darbibu rosinoSas ekskursijas;
Daillasitaju konkurss;
Konkurss “Teatris miizika” skola;
Konkurss “’Maska” skolas avize “Skolas balss”;
Teatra dienas;

VVVVYVYVYVYYVYVYY
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» Kross, tautas bumbas turnirs, dambretes turnirs, sléposanas sacensibas u.c.;
» Atverto durvju diena;

» TikSanas ar draugiem —Latvijas Bé&rnu Barenu Fondu, misiju “Pakapieni”;
> lzlaidumi.

Izglitojamie un darbinieki jutas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas, religiskas
u.c. piederibas. Konfliktsituacijas risina savlaicigi un taisnigi.

Izglitibas iestades vadibas, personala un izglitojamo attiecibas valda labvéliba, savstarp&ja
ciena.

Izglitibas iestades iekS€jas kartibas noteikumi ir demokratiski izstradati un kvalitativi.
Izglitojamie un personals ar noteikumiem ir iepazistinati. Izglitojamie un darbinieki tos ievero.
Attieksme pret apmeklétajiem ir laipna un korekta.

Kritérijs — 5.2. FIZISKA VIDE

Sanitarhigiéniskie apstakli (apgaismojums, temperatiira, uzkopSana u.tml.) izglitibas
iestades telpas ir atbilstosi macibu procesa prasibam. Ir kontroles institiciju veikto parbauzu aktu
registrs, parbauzu dokumenti ir piecejami.

Izglitibas iestades telpas ir funkcionalas, esttiski noformétas, tiras un kartigas.
Izglitojamie regulari piedalas izglitibas iestades vides uzkopSana un sakartosana. Izglitojamie ir
iesaistiti pavasara un rudens skolas apkartnes sakopSanas darbos. Lai sekmétu izglitojamo
pozitivu attieksmi pret darbu, veidotu piederibas sajitu savai izglitibas iestadei un apkartgjai
videi, internata grupam ir sadalitas atbildibas zonas, kuras izglitojamie labprat uzkopj. Jau
vairakus gadus skola iesaistas Lielas talkas organizgtajos pasakumos.

Izglitibas iestadei piedero$a teritorija ir estétiski iekartota, apzalumota, sakopta un
uzturéta laba kartiba. Teritorija ir noteikta, bet nav norobezota. Skolas tuvuma ir izvietotas
satiksmes drosibas noteikumiem atbilstosas cela zimes.

Izglitibas iestade ir pieejama cilvékiem ar kustibu traucjumiem, pie izglitibas iestades ieejas
ir uzbuvets panduss (uzbrauktuve invalidiem).

Planveidigi, atbilsto$i skolas budZzeta iesp€am, pakapeniski tiek atjaunots macibu
kabinetu iekartojums. Izglitojamo &rtibam gaitenos ir izvietoti solini.

Izglitibas iestade ir istenojusi sekojosus projektus:

e ERAF finansétais projekts ,,Sveku specialas internatpamatskolas infrastruktiiras un
aprikojuma uzlaboSana”;

e Valsts investiciju projekts “Labiekartojuma projekts Sveku specialaja internatpamatskola”, 1.

un 2. Karta;

e Nujorkas Luteranu Socialas palidzibas organizacijas Bérnu nu Gimenes lietas izveidotais un
atbalstitais palidzas fonda ,,Bé&rnu un gimenes atbalstam Latvija” ,,Misdienigas iekartas —
pamatlidzeklis zinaSanu, iemanu un prasmju veidoSanai majturibas un arodapmacibas stundas
skoléniem ar garigas attistibas trauc&jumiem* — skolotaja I.Rozniece.

JOMA - 6. IESTADES RESURSI

Kritérijs — 6.1. IEKARTAS UN MATERIALTEHNISKIE RESURSI

Izglitibas iestade ir visas izglitibas programmas TstenoSanai nepiecieSamas telpas. Telpu
iekartojums un platiba ir atbilstoSa izglitibas iestades Tstenojamas izglitibas programmas

specifikai un izglitojamo skaitam. Gaitenl ir norades par telpam, to atraSanas vietu un
atbildigajiem pedagogiem.
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Ir pieejamas izglitibas iestades specifikai un izglitibas programmas apguvei atbilstosas
macibu gramatas un macibu lidzekli.

Macibu gramatu un macibu lidzeklu izv€le ir pamatota, regulari notiek fonda parskatiSana
un papildinasana.

Finans€jums macibu gramatu iegadei:

Macibu gramatam izlietotais
finanséjums LVL/gada

2010. gads 2011.gads 2012.gads

Izglitibas programmas apguve izmanto musdienigus materialtehniskos Iidzeklus, jaunakas
tehnologijas (IT ickartas, audio un videoiekartas). Interneta pieslégums ir brivi pieejams
izglitibas iestades darbibas laikos. Skola ir parngsajams tehnikas komplekts- portativais dators un
projektors. Matematikas un latvieSu valodas kabinetos ir interaktivas tafeles, kuras var izmantot
ar1 citu macibu priekSmetu skolotaji. Skolas lasitava ir 10 datori ar interneta pieslégumu, kurus
arvien biezak izmanto macibu priekSmetu skolotaji sava darba.

2007./2008.m.g. tika iekartota moderna macibu virtuve kvalifikacijas ,,Pavara paligs”
izglitojamiem, kura ir pilniba aprikotas 8 darba vietas, iegadata musdieniga sadzives tehnika-
keramiskas plitis, trauku un velas mazgajamas masinas, porciju svari, mikseri, blenderi, virtuves
kombaini u.c.

2008./2009.m.g. tika izremontéts kvalifikacijas ,,Remontstradnieks” arodapmacibas
kabineti teorétiskajam un praktiskajam macibam. Ir iegadati misdienigi darbariki, instrumenti
celtniecibas darbiem, visas nepiecieSamas iekartas kokapstrades darbiem- elektriska €vele, virpa,
zagi, dazadi rokas instrumenti, u.c. 2012./2013.m.g. ir uzsakta otra kvalifikacijas
,,Remontstradnieks” macibu kabineta izveide.

2010./2011.m.g. iekartots un aprikots ,,Tirdzniecibas zales darbinieku” arodapmacibas
kabinets, iegadats nepiecieSamais inventars- plaukti, skapji, tirdzniecibas aprikojums- kases
aparats, elektroniskie svari ar etikeSu izdrukas iekartu, cenu mark&amas pistoles u.c.
nepiecieSamais.

Skola ir sporta zale, aktu zale, trenaZieru zale, relaksacijas telpa, kas aprikota ar
bumbinbaseinu, lasitava, biblioteka. Pie skolas ir sporta laukums un ara trenazieru komplekts.

Ir noteikta kartiba telpu (kabinetu, bibliotekas, datorklases u.c.) un materialtehnisko
lidzeklu izmantoSanai, to ievéro. Skoléniem brivaja laika internata grupas ir iesp€ja izmantot
datorklasi, darbam datorklasg ir sastadits grafiks.

Skola darbojas divas kopéSanas iekartas, katra internata grupa ir televizors un radio ar
kompaktdisku atskanotaju.

Materialtehniskie Iidzekli un iekartas ir darba kartiba un drosi lietosana. Notiek regulara
materialtehnisko Iidzeklu un iekartu apkope un remonts.

Kritérijs — 6.2. PERSONALRESURSI

Izglitibas iestade ir viss izglitibas programmas TstenoSanai nepiecieSamais personals.
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Izglitibas iestades pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija, ka ar1 profesionala
pilnveide atbilst normativo aktu prasibam, no 40 pedagogiem ar augstako pedagogisko izglitibu ir
32 pedagogi, citu augstako izglitibu- 6 pedagogi, augstako pedagogisko izglitibu iegiist 2
pedagogi (ar citu augstako izglitibu), pedagogijas magistri- 11.

Pedagogu sadalijums péc izglitibas

W Ar augstako pedagogisko
izglitibu

B Ar citu augstako izglitibu

leghst augstako
pedagogiskoizglitibu

5%

Pedagogu sadalijums péc
zinatniskajiem gradiem

M Pedagogiar augstako
pedagogisko izglitibu

W Pedagogijas magistri

Ir pedagogu profesionalas pilnveides plans. Plana izpilde ir konstat€§jama un to aktualizg.
Pedagoga darba kvalitates vertg§jums izvirzits ka viens no pedagoga profesionalas pilnveides
nepiecieSamibu raksturojoSiem krit€rijiem.

Pedagogu talakizglitiba tiek planota saskana ar arg€jo normativo aktu prasibam, skolotaju
interes€m un vajadzibam, un skolas attistibas prioritatém. Skolotaji regulari tiek informéti par
talakizglitibas iesp&am, ka arT paSi mekle dazadas talakizglitibas iespgjas. Metodiskajas
komisijas pedagogi apspriez talakizglitibas vajadzibas, apmainas ar ieglto informaciju. Visi
pedagogi aktivi pilnveido savu pedagogisko meistaribu.

Skolas pedagogi piedalijas ,,Eiropas Sociala fonda darbibas programmas “Cilvékresursi
un nodarbinatiba” papildinajuma 1.2.2.1.5. apaksSaktivitateé ,Pedagogu konkurétsp&jas
veicinasana izglitibas sistémas optimizacijas apstaklos” projekta. 2011./2012.m.g. 3 pedagogi
ieguva 2 kvalitates pakapi, 8- 3. kvalitates pakapi. 2012./ 2013.m.g. 10 pedagogi ir iesaistijusies
novertésanas procesa, lai iegiitu 3.kvalitates pakapi.

Skolas pedagogi ir aktivi iesaistijusies ESF finansétaja projekta ,,Vispargjas izglitibas
pedagogu talakizglitiba”. No skola stradajoSajiem 40 pedagogiem 19 ir iesaistijusies projekta
aktivitates.
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Skolotaji piedalas macibu priekSmetu programmu, macibu Iidzeklu izstradé. I1.Cerina
sadarbiba ar VISC izstradajusi profesionalas pamatizglitibas programmu ,,Komerczinibas” 1.
prof. kvalifikacija ,,Tirdzniecibas zales darbinieks”. Skolotaja [.Rozniece piedalijas darba grupa
pie ,,Pavara paligu” programmas izstrades.

Skolotaju darba slodzes ir optimalas. Tas ir sadalitas ievérojot skolas Tstenoto izglitibas
programmu prasibas un racionalas darba organizacijas nosacijumus, skolotaju kvalifikaciju.

Pedagogi piedalas dazadas ar pedagogisko darbu saistitas aktivitatés gan izglitibas
iestade, gan arpus izglitibas iestades.

JOMA - 7. IESTADES DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES
NODROSINASANA

Kritérijs — 7.1. Iestades darba paSvertéSana un attistibas planoSana

Izglitibas iestades pasvertéSanas sist€éma ir skaidri strukturéta un veiksmigi planota.
Pasvertésana aptver visas izglitibas iestades darba jomas. Pasveértéjums ir objektivs un pietickami
pamatots.

Katru gadu izverte izglitojamo macibu sasniegumus.

Izglitibas iestades vadiba rosina personalu regularai pasveértéSanai. Personals parzina
izglitibas iestades paSverteésanas sist€mu un iesaistas pasvertésanas procesa.

PasvertéSana konstatétas izglitibas iestades darba stipras puses un nepiecieSamos
uzlabojumus personals zina un izmanto, planojot turpmako darbu.

Ir sagatavots darba plans kart€jam macibu gadam un parskats par iepriek$eja gada darba
plana izpildi.

Izglitibas iestades attistibas planosanas dokuments- attistibas plans ir logiski strukturéts,
parskatams un skaidrs. Attistibas planosana ieklaujas izglitibas iestades darba planosanas sist€éma.
Prioritates izvirzitas, nemot véra izglitibas iestades darbibas pamatmérkus un pasvert€§juma
konstatétas stipras puses un nepiecieSamos uzlabojumus, ka ari argjo faktoru ietekmi. Si
dokumenta izstrade€ piedalas izglitibas iestades padome.

Attistibas planoSanas dokuments pieejams visam ieinteres€tajam pusém, ar to var
iepazities izglitibas iestades timekla vietné.

Notiek materialtehnisko resursu atjaunoSanas planoSana. Skolotajiem ir izstradati
kabinetu pilnveides plani, kurus budZeta iespgjas veic.

Kritérijs — 7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Ir izveidota izglitibas iestades paSparvalde, pedagogiska padome un izglitibas iestades
padome. To darbibu organize regulari.

Izglitibas iestadé ir visa pedagogiska procesa organizéSanai nepiecieSama obligata
dokumentacija. Ir personala amatu apraksti, ar kuriem tiek iepazistinati darbinieki uzsakot darbu.

Izglitibas iestades dokumenti atbilst dokumentu izstradasanas un noformésanas prasibam
un ir sakartoti atbilsto$i lietu nomenklattrai.

Ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira, kas aptver visas izglitibas iestades darbibas
jomas. Katra vaditaja kompetences joma ir precizi noteikta.

Skola ir 3 direktora vietnieku izglitibas joma Stata vienibas, viens struktirvienibas
vaditajs. Skola darbojas metodiska padome, kuru vada direktora vietniece izglitibas joma.

Izglitibas iestades vaditajs plano, organizé un vada izglitibas iestades darbu, delegé
pienakumus un parrauga to izpildi. Vadibas sanaksmes ir planotas un notiek regulari. Vadiba
nodroSina informacijas apmainu par pienemtajiem I€mumiem un to izpildi.

Pedagogu darba slodzes ir noteiktas atbilstoSi normativo aktu prasibam.
Metodisko darbu organiz€ regulari, atbilstoSi izglitibas iestades darba planam. Ir macibu
metodiska darba plans.
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Ir izveidotas pedagogu metodiskas komisijas, 1.-4. klaSu MK, 5.- 9. klasu MK, Internata
skolotaju MK, Arodmacibas MK, izglitibas iestades vadiba koording to darbibu.

Lai nodrosinatu kolektiva informétibu un sadarbibu, reizi ned€la notiek informativa
sanaksme pedagogiem, ne retak ka reizi semestri pedagogiskas padomes sédes, 2 reizes gada —
tehnisko darbinieku sanaksmes, notiek individualas sarunas ar pedagogiem.

Izglitibas iestades vadiba pienem apmekl&tajus jebkura laika, to ieprieks saskanojot.

Kriterijs — 7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Sava darba skola realizé daudzveidigas sadarbibas formas ar citam institiicijam.

Izglitibas iestade sadarbojas ar VISC, profesionalas pamatizglitibas programmu izstradé
un pilnveid€, un centralizéto profesionalas kvalifikacijas eksamenu programmu izstrade.

Izglitibas iestadei ir regulara sadarbiba ar dibinataju Gulbenes novada domi.

Izglitibas iestade isteno mérktiecigu sadarbibu ar pasvaldibas, valsts institiicijam un
nevalstiskajam organizacijam. Socialais pedagogs koordingé sadarbibu starp gimeni, skolu un
institlicijam, kuras ir atbildigas par izglitojamo socialo problému risinasanu.

Izglitibas iestade merktiecigi organiz€ sadarbibu ar darba dev&jiem par izglitibas satura
jautajumiem, praktisko macibu un prakses istenoSanu. Skola sadarbojoties ar Re&zeknes
augstskolu, Latvijas Universitati, nodroSinot prakses vietas topoSajiem specialas izglitibas
skolotajiem un socialajiem pedagogiem.

Izglitibas iestade iesaistas starptautiskos projektos, veicinot izglitibas iestades
atpazistamibu un prestiZu.

Izglitibas iestade sadarbojas ar Latvijas Bérnu barenu fondu, misiju ,,Pakapieni”, skolénu
sadzives problému risinasana.

5. CITI SASNIEGUMI

. Daliba ESF projekta ,Pedagogu konkurétsp&as veicinaSana izglitibas sistemas
optimizacijas apstak]os.

. Skola, sadarbiba ar Jaungulbenes arodvidusskolu, piedava izglitojamiem iegit
traktorvaditaja apliecibu, ar CSDD- velosipéda vaditaja apliecibu.

o Izglitojamo daliba Latvijas Specialaja Olimpiade ar labiem rezultatiem start€jot pasaules

meéroga. Sportisti ir piedalijuSies Eiropas un pasaules Specialajas Olimpiades Austrija,

Kanada, ASV, Cehijé, Niderland€, Ungarija, Kina, Japana, Polija, Danija, Dienvidkoreja,

giistot godalgotas vietas.

Skola sadarbojas ar uznémgjiem, prakses vietu nodrosinasana izglitojamiem.

Skola nodroSina izglitojamos ar bezmaksas internata pakalpojumiem.

Skola nodroSina bezmaksas €dinasanu Cetras reizes diena.

Izglitojamie tiek nodro$inati ar bezmaksas macibu Iidzekliem.

Skola nodro$ina transporta izdevumu segSanu izglitojamiem uz skolu un majam divas

reizes ménesl.

. Skola ir izveidota Relaksacijas telpa 1.- 4. klaSu skoléniem ar bumbu vannu un
relaksacijas figiram, vecako klasu izglitojamiem skola ir izremont€ta un iekartota
trenaZieru zale.

J Skolas pagalma ir izvietoti ara trenazieri, ar kuru palidzibu var relakséties visi
izglitojamie.

. Skola, sadarbiba ar Gulbenes novada domi, reizi ned€la nodrosina izglitojamo bezmaksas
nodarbibas peldbaseina.

. Skola divas reizes macibu gada izglitojamiem organizé macibu ekskursijas.
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6. TURPMAKA ATTISTIBA

o Turpinat moderniz&ét macibu priek§metu kabinetus un paplasinat moderno tehnologiju
izmantoSanu macibu procesa ikviena macibu priekSmeta.
° Veikt kvalifikacijas ,,Remontstradnieks™ otra kabineta izveidi.

. Piesaistit finans€jumu sporta laukuma renovacijai un internata korpusa gaitenu remontam.
. Pilnveidot skolas majas lapu, ievietojot informaciju anglu valoda.
o Izmantot interneta resursus, laikrakstus, TV skolas izglitibas programmu, skolas téla
popularizesana.
o 2013./2014.m.g. iesaistities projekta E-klase.
. Pilnveidot sadarbibas formas, kas veicinatu izglitojamo vecaku lidzdalibu skolas dzivé un
atbildibu par sava bérna karjeras izv€li un profesionalas kvalifikacijas ieguvi.
o Planot lifta izbiivi personam ar kustibu trauc&jumiem.
Iestades vaditajs Aigars Lasis
(vards, uzvards) (paraksts)
ZV.
SASKANOTS

Gulbenes novada domes izpilddirektore

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

Sarmite Krisane

(vards, uzvards) (paraksts)

03.04.2013.

(datums)
Z.V.

Piezime. Dokumenta rekvizitus "datums", "paraksts" un "zimoga vieta" neaizpilda, ja
dokuments ir sagatavots atbilsto$i normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu
noforméSanu.
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